
 

 

 

 

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

 

Le Groupe PERIAL obtient la certification B Corp et 
confirme son rôle d’acteur engagé de la 

transformation durable 
  

Paris, le 22 septembre 2025  
 

Le Groupe PERIAL annonce l’obtention de la certification B Corp, rejoignant ainsi une 
communauté internationale de plus de 10 000 entreprises engagées pour le bien commun. Cette 
distinction vient récompenser l’engagement collectif des équipes et atteste la robustesse de la 
démarche environnementale, sociale et de gouvernance portée par le Groupe. 

« La certification B Corp constitue une étape majeure pour le Groupe PERIAL. Elle récompense 
l’engagement de toute nos équipes et confirme la solidité de notre démarche responsable et 
collective » détaille Eric Cosserat, Président du Groupe PERIAL. « Rejoindre la communauté B 
Corp, c’est affirmer notre volonté d’agir avec exigence et transparence pour un futur 
soutenable ». 

La certification B Corp, un standard international exigeant 

Les entreprises certifiées B Corp allient performance économique et intérêt collectif. Elles 
respectent des normes élevées de responsabilité sociale et environnementale. Pour obtenir 
cette certification, le Groupe PERIAL a obtenu un score de 105,3 points au questionnaire B Corp, 
bien au-dessus du seuil requis de 80 points.  

Une démarche alignée avec la stratégie PERIAL Positive 2030 

L’obtention de la certification B Corp s’inscrit dans la vision stratégique de PERIAL Positive 2030. 
Être B Corp, c’est intégrer dans toutes ses activités l’attention portée à l’environnement, aux 
clients et à la collectivité.  

 



Les points forts de PERIAL dans les 5 thématiques évaluées : 

• Gouvernance : transparence accrue grâce à la publication d’indicateurs extra-financiers 
et à la transformation continue des métiers via des formation et accréditations. 

• Collaborateurs : engagement fort pour la santé et le bien-être, matérialisé par les 
certifications Fitwel, Active Score et BREAAM in use niveau excellent du siège du Groupe, 
La Factorie, situé à Paris. 

• Collectivité : sélection responsable des fournisseurs et actions solidaires menées par la 
Fondation PERIAL. 

• Environnement : certification ISO 14 001 pour PERIAL Asset Management et PERIAL 
Investment & Development, et pilotage de projets à impacts positifs sur l’environnement 
et la société. 

• Clients : accompagnement sur le long terme fondé sur l’écoute et la réactivité. 

La certification B Corp est valable trois ans, et engage à définir un plan d’amélioration continue 
pour permettre le renouvellement. 

Entreprise à mission : des objectifs opérationnels ambitieux  

La certification B Corp vient renforcer la démarche d’entreprise à mission de PERIAL et prolonge 
sa Raison d’Être : « Être moteur de la transformation vers l’épargne et l’immobilier responsables 
pour accompagner chacun de nos clients et construire tous ensemble un avenir durable ».  

Quatre missions sont inscrites dans les statuts du Groupe, déclinées en treize objectifs 
opérationnels couvrant l’épargne, l’immobilier, l’engagement des collaborateurs et 
collaboratrice, et la coopération avec les parties prenantes externes. 

« La certification B Corp marque une étape clé dans la trajectoire de PERIAL », souligne Anne-
Claire Barberi, Directrice RSE & Innovation de PERIAL. « Nous sommes particulièrement 
enthousiastes de rejoindre cette communauté qui nous engage à réinventer en permanence nos 
modèles pour faire de notre Groupe une force vers le bien commun ». 

  

  



A propos du Groupe PERIAL et de ses filiales :   
 
Le Groupe PERIAL, présidé par Éric COSSERAT, est un groupe indépendant, pure player de l’immobilier depuis plus de 
55 ans. Le Groupe s’organise autour de 2 métiers : la gestion d’actifs immobiliers avec PERIAL Asset Management et 
une activité d’investisseur-développeur avec PERIAL Investment & Development. Le Groupe PERIAL est une 
entreprise à mission depuis 2024. 
 
PERIAL Asset Management, (agréée en qualité de société de gestion de portefeuille par l’Autorité des Marchés 
Financiers sous le n° GP 07000034 en date du 16 juillet 2007 et le 22 juillet 2014 au titre de la directive 2011/61/UE 
délivrée par l’Autorité des Marchés Financiers) qui gère 6,1 Milliards d’euros au 30/09/2022, distribue des SCPI, SCI et 
OPPCI par l’intermédiaire des CGP, banques privées, compagnies d’assurance, réseaux nationaux et investisseurs 
institutionnels. https://www.perial.com/  
 
PERIAL Investment & Development co-investit ses fonds propres dans des actifs à fort potentiel de valorisation au 
travers d’opérations de reconversion. https://id.perial.com/ 
 
Information :  Le présent document, donné à titre d’information, est destiné exclusivement aux journalistes et 
professionnels de la presse et des médias. Les informations sont fournies dans le seul but de permettre aux 
journalistes et professionnels de la presse et des médias d’avoir une vue d’ensemble, et ce quel que soit l’usage qu’ils 
en font, qui relève exclusivement de l’indépendance éditoriale et pour lequel PERIAL AM décline toute responsabilité. 
Ce document ne saurait constituer une publicité, ni une o`re d’achat ou de vente. Il n’engage pas la responsabilité de 
PERIAL AM. Les performances passées ne sont pas constantes dans le temps et ne sont donc pas un indicateur fiable 
des performances futures.  
 
Contacts Presse 
BACKBONE – Camille Pan – cpa@backbone.consulting – 06 38 73 78 38 
BACKBONE – Sarah El Maroudi – sel@backbone.consulting – 06 38 73 77 82 
BACKBONE – Narjis Salil – nsa@backbone.consulting – 06 24 94 75 62 
PERIAL – Antoine Deshusses – antoine.deshusses@perial.com – 01 56 43 11 37 
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